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1. APRESENTAGAO

O Planejamento Estratégico da Assembleia Legislativa do Amapa para o exercicio de 2025
reafirma o compromisso institucional com a eficiéncia, transparéncia, responsabilidade social e
representatividade, alinhando-se aos desafios e oportunidades que se apresentam no novo cenario politico,
social e econdmico do estado.

Com base em um diagnostico aprofundado das necessidades da populagao amapaense, 0
plano foi estruturado para orientar as agdes legislativas e administrativas de forma assertiva, priorizando a
primeira infancia, o empoderamento feminino, o0 combate a violéncia contra a mulher, e a valorizagao
do servidor publico, além de reforcar pautas de desenvolvimento sustentavel, cidadania e inclusao social.

A construgdo do planejamento levou em conta 0s recursos disponiveis, as experiéncias
acumuladas em 2024 e as possibilidades de cooperagao institucional, visando potencializar resultados por
meio de parcerias com 6rgaos publicos, judiciario e sociedade civil organizada. A atuagdo da Assembleia
em 2025 também estara voltada para a consolidagao de projetos estruturantes, como a Frente Parlamentar
da Primeira Infancia, a expansao da Procuradoria da Mulher nos municipios e a fortalecimento da Escola
do Legislativo, promovendo formagdo continuada e participagdo cidada. A modernizacdo administrativa
permanece como eixo prioritario, com investimentos em inovagdo tecnoldgica, gestdo de dados, e
mecanismos de controle e prestagao de contas cada vez mais acessiveis a sociedade.

Assim, o planejamento estratégico de 2025 representa a continuidade de uma gestao publica
comprometida com o desenvolvimento do Amapa e com a promogao de uma Assembleia Legislativa mais

moderna, inclusiva e sintonizada com os anseios da populagéo.

2. INTRODUGAO:

Planejar estrategicamente é uma prética fundamental para qualquer organizagéo, e a Assembleia
Legislativa do Estado do Amapa reconhece a importancia de pensar no futuro e atender as demandas do seu
publico-alvo. Desenvolver um Plano Estratégico implica integrar as fungdes do Parlamento, combinando altos
indices de especializagdo e capacidade de agdo coordenada. isso significa empregar modelos avangados de
gestdo e comunicacao, e fortalecer a presenca junto aos cidadaos.

A sociedade e as organizagdes estdo em constante evolucado, e a Assembleia Legislativa precisa

estar preparada para acompanhar essas mudangas e implantar um ritmo que atenda as demandas do seu
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publico-alvo. Novos caminhos exigem da instituicdo publica um modelo de gestdo que gere resultados na
prestacao de servigos e que a sociedade perceba o valor agregado pela institui¢ao.

Ao desenvolver um Plano Estratégico para 2025, a Assembleia Legislativa do Estado do Amapa
entende que integrar as fungdes do Parlamento implica adotar estruturas organizacionais que combinem altos
indices de especializagéo e alta capacidade de agdo coordenada, isso também implica empregar modelos de
gestdo e comunicagao capazes de dar suporte aos mandatos que ocorrerdo neste periodo e de posicionar o
Poder Legislativo no sistema politico, fortalecendo sua presenca junto aos seus representados, os cidad&os.

O Planejamento Estratégico para 2025 nao é apenas uma resposta as demandas do momento,
mas um compromisso que a Assembleia Legislativa do Estado do Amapa assume com a sociedade, visando

sempre a melhoria continua e ao atendimento eficiente das necessidades do povo

3. DEFINIGAO DE PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

O planejamento estratégico para a Assembleia Legislativa do Estado do Amapéa é um processo
continuo e sistematico que visa definir a diregao a ser seguida pela institui¢éo, estabelecendo objetivos claros
e identificando os recursos necessarios para alcanga-los. Esse processo envolve a anélise do ambiente politico,
social e econdmico do estado, a formulacdo de estratégias para fortalecer o papel do legislativo estadual na
promogao do desenvolvimento e bem-estar da populagdo amapaense, e a implementagéo de agdes para
colocar essas estratégias em pratica.

O planejamento é essencial para garantir que a Assembleia Legislativa esteja preparada para
enfrentar os desafios do futuro e alcance o sucesso a longo prazo, atuando de forma eficaz e transparente em
beneficio da sociedade amapaense, esta embasado essencialmente nos problemas ou desafios da
organizagdo. Assim, em uma analise preliminar, Planejamento se refere a antecipagdo de agdes para uma
realizagcdo futura, por meio do estabelecimento de etapas, utilizagdo de métodos e determinagdo de
procedimentos.

Segundo Robbins (1981), Planejamento é a decis@o por antecipagéo do que, como, quando e
quem deve fazer algo. Trata-se da especificacdo de finalidades a serem atingidas. “Planejar é decidir de
antemao qual é, e como sera a sua vitoria.”

Rhandy di Stefano Inicialmente, é importante conceituar o termo Planejamento que, segundo

Rezende pode ser definido como um “processo dindmico, sistémico, coletivo, participativo e continuo para
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determinagédo dos objetivos, estratégias e a¢des da organiza¢do.” Rezende (2008, p.18). Envolve a defini¢do
clara da missao, viséo e valores da instituicao, a identificagdo de oportunidades de melhoria na prestagéo de
servigos legislativos e o estabelecimento de indicadores de desempenho para monitorar o progresso em diregéo
aos objetivos estratégicos.

4, OBJETIVOS:

O planejamento estratégico na Assembleia Legislativa Legislativo do Amapa objetiva estabelecer
uma direcao clara e definir as metas e estratégias para o futuro da instituicdo, permite que a ALAP identifique
os desafios e oportunidades que enfrenta, alinhe seus recursos e esfor¢os para alcancar os objetivos desejados
e tome decisdes informadas sobre a alocagdo de recursos levando em considera¢do os seguintes objetivos
estratégicos, que estdo baseados na Melhoria do processo legislativo, o fortalecimento da representatividade e

0 aumento da transparéncia e eficiéncia nas atividades legislativas.

4.1 ESPECIFICOS:

o Elaborar leis de qualidade: Que atendam as necessidades da sociedade e promovam o bem-estar geral.
Isso envolve a analise cuidadosa das propostas de lei, a considera¢do dos impactos sociais, econdémicos,
ambientais e a busca pela eficacia e eficiéncia das leis.

o Fortalecer a representatividade: Garantir que a voz da populagao seja ouvida e considerada no processo
legislativo, audiéncias, consultas e dialogos com a sociedade civil.

e Aumentar a transparéncia e a prestagao de contas: Envolver e disponibilizar informagdes sobre o
trabalho legislativo, as atividades dos parlamentares e os processos de tomada de decisdo, para que 0s
cidadé@os possam acompanhar e fiscalizar as agdes do legislativo.

e Aprimorar o processo legislativo: Tornando-o mais agil, eficiente e participativo, com revisdo dos
procedimentos internos, a implementacéo de tecnologias de informagao e comunicagdo, a capacitagdo dos
parlamentares e servidores, e a promogao de uma cultura de diélogo e colaboragéo.

o Fiscalizar o poder executivo: Garantir que as agdes do governo estejam de acordo com a lei e o0s
interesses da populagao. Isso envolve a realizagéo de investigagdes, audiéncias publicas, 0 acompanhamento
da execugao orgamentaria e a analise dos relatorios de prestagédo de contas do governo.

e Promover a participagao politica e cidada: Promover a participagao politica e cidada, incentivando o

engajamento dos cidadaos na vida politica e no processo democratico. Isso pode incluir agdes de educagao
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civica, programas de formagao politica e o estimulo a participagdo em consultas publicas e debates legislativos.

o Estabelecer parcerias e didlogos construtivos: Estabelecer parcerias e promover dialogos construtivos com outros
poderes, instituicdes, entidades da sociedade civil e setores da sociedade, facilitando a colaboragéo, o compartilhamento

de informagdes e experiéncias, e a busca por solugdes conjuntas para os desafios enfrentados.
5. ANALISE AMBIENTAL

A anélise ambiental para a Assembleia Legislativa do Estado do Amapa foi conduzida com base
nos principios da ferramenta SWOT (Forgas, Fraquezas, Oportunidades e Ameagas), uma metodologia
consolidada na gestao estratégica, essa anélise tem como objetivo fornecer uma visao abrangente dos fatores
internos e externos que impactam a instituicdo, permitindo a identificacdo de areas de melhoria e de
oportunidades a serem exploradas.

No ambiente interno, foram identificadas as forgas e fraquezas da Assembleia Legislativa, as
forcas representam os pontos positivos da instituicdo, como sua estrutura organizacional, recursos humanos
qualificados e experiéncia acumulada. Ja as fraquezas sao os pontos negativos, como falta deficiéncias em
processos internos e limitagdes de recursos.

No ambiente externo, foram analisadas as oportunidades e ameagas que afetam a Assembleia
Legislativa, as oportunidades séo elementos externos que a instituicdo pode aproveitar a seu favor, como
mudangas na legislacdo que favorecam seu trabalho ou a disponibilidade de recursos externos para
investimento. Por outro lado, as ameagas como instabilidade politica, restricdes orcamentarias e mudangas no
ambiente socioeconémico.

Essa andlise foi realizada por meio de formularios e pesquisas, buscando capturar as percepgoes
e necessidades dos diferentes setores da Assembleia Legislativa, os resultados obtidos foram fundamentais
para a definicdo de estratégias e planos de agdo que visam potencializar as forgas internas, mitigar as
fraquezas, aproveitar as oportunidades e enfrentar as ameagas, contribuindo assim para o alcance dos

objetivos institucionais e para o fortalecimento da atuagéo legislativa no estado do Amapa.
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6. VISAO GERAL DO PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

Onde e como Aonde Como chegar

Quem somos? ) .
estamos? queremos ir? 1a?

= A
'/))’} B :‘\/,"
Identidade Andlise Objetivos
Organizacional Ambiental Estratégicos Planos de A¢do

Acompanhamento

7. IDENTIDADE ORGANIZACIONAL

P
N o»

MISSAOQ VISAO VALORES
IDENTIDADE

ORGANIZACIONAL

Missao: Ser uma instituicao legislativa democratica, transparente e comprometida com a representacdo dos
interesses da populagdo do Amapa, contribuindo para o desenvolvimento e aprimoramento das leis e politicas
publicas estaduais, visando uma sociedade mais justa, igualitaria e prospera, promovendo a participagéo e o

engajamento civico dos cidadaos.

Visao: Exercer a fungéo legislativa de forma responsavel e ética, elaborando leis que promovam o bem comum,
fiscalizando o poder executivo, representando os cidad&os e atuando como um espago de debate, deliberagéo
e formulagdo de politicas publicas para o progresso e qualidade de vida da sociedade amapaense, estando

sempre proxima da populagéo.

Valores: Democracia; Transparéncia; Responsabilidade Social; Etica; Representatividade; Justica e Igualdade;

Desenvolvimento do Amapa; Proximidade com a Populagao.
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1. EXECUGAO DO PROCESSO LEGISLATIVO 0051

UNIDADE GESTORA: 2561 PUBLICIDADE E DIVULGAGAO INSITITUCIONAL

Objetivo: Fortalecer a imagem e reputacédo da assembleia Legislativa perante o publico, estabelecendo uma conex&o positiva e duradoura com seus stakeholders e gerando
resultados benéficos para instituicao a longo prazo.

OBJETIVOS ESTRATEGICOS

META/INDICADOR

LINHAS DE AGAO

Restruturacao da Identidade
Visual da Assembleia
Legislativa

- Apresentar uma identidade visual moderna e
convidativa para a casa legislativa e comunidade em
geral.

- (%) IDENTIDADE VISUAL ATUALIZADA

Criar uma identidade visual que seja faciimente identificavel e reconhecivel pelo publico.
Isso pode ser alcangado por meio de elementos distintivos e memoraveis, que possam
ajudar a Assembleia Legislativa a se destacar e ser lembrada pelos cidadaos.

Campanhas Publicitarias

- Desenvolver campanhas publicitarias que
destaquem os principais valores, realizagdes e
iniciativas da Assembleia Legislativa.
- N° DE CAMPANHAS REALIZADAS

desenvolver estratégias de comunicagdo que busque transmitir uma mensagem
persuasiva e impactante para atrair a atengao do publico e influenciar suas atitudes,
comportamentos ou percepgdes na sociedade.

Engajamento das Redes Sociais
da Alap

- Responder perguntas, comentarios e mensagens
nos canais de comunicagéo da ALAP
N° DE INTERACOES RECEBIDAS (%)

Incentivar a interacao e o engajamento dos seguidores.

Elaborar materiais impressos
sobre acdes da ALAP

- Produzir material impresso, como folhetos,
panfletos, cartazes e banners, para serem
distribuidos em locais  estratégicos, como

Fornecer informagdes concisas e atrativas sobre a Assembleia Legislativa e suas
atividades.
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bibliotecas,
estabelecimentos comerciais.

centros  comunitarios,

escolas e

-N° DE PONTOS ESTRATEGICOS ALCANCADOS

Programagao Na Radio Tv
Diversificada

N° de Agdes realizadas

Atrair o interesse do publico incluindo programas informativos, curiosidades, debates,
entrevistas, documentarios e contetidos relacionados as atividades parlamentares.

Integrar a Tv e Radio
Assembleia Com Outras
Plataformas De Midia (Website
Institucional, As Redes Sociais
E Aplicativos Méveis)

N° de Plataformas Integradas

Ampliar o alcance e a visibilidade dos conteudos produzidos, alcangando um publico mais
diversificado além de promover a interagdo e o engajamento do publico

Divulgagédo e Promogéo Da
Radio E Tv Da Alap

N° de campanhas realizadas

Realizar campanhas sobre a existéncia e disponibilidade da TV afim de alcangar um
publico mais amplo. Pode-se utilizar diferentes canais de comunicagdo, como midia local,
redes sociais, anuncios e parcerias com outras instituicoes.

Avaliagéo e Feedback dos
Servigos da Alap Via Site

N° de feedback recebidos

Melhorar a qualidade e eficacia dos servigos da ALAP, incluindo transmissdes e
programas da TV e Radio Assembleia.

Agenda De Eventos Tematicos
Na Alap

N° DE EVENTOS TEMATICOS

REALIZADOS

Realizar eventos relacionados a datas festivas especificas, como dia das mées, natal, dia
Internacional da mulher, Ano Novo, etc. Os eventos podem incluir atividades culturais.

1°Encontro Com Jornalistas na
ALAP

N° DE ENCONTROS REALIZADOS

Promover um diélogo aberto e transparente com a imprensa, buscando fortalecer a
relacdo entre a Assembleia Legislativa e os profissionais de comunicagéo, sera discutido
temas de interesse publico e esclarecimento de duvidas sobre o trabalho legislativo.

| Seminario de Cerimonialistas
“Inovagao e Tendéncias no

N° de profissionais qualificados

Abordar as particularidades das cerimonias legislativas, como sessdes solenes, posse de
autoridades, homenagens e outros eventos institucionais, discutindo os ritos e

procedimentos adequados para cada ocasido
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Cerimonial: Novas Abordagens
para Eventos Oficiais"

Programa de Unificagao das
Agendas de compromisso da
casa Legislativa

% Percentual de Implantagao

Centralizar e coordenar os compromissos e eventos de todos 0s membros e setores da instituicdo
em um Unico sistema de agenda. Essa unificacéo traz beneficios como o aumento da eficiéncia, a

otimizagao do tempo e a melhoria na comunicagao interna.

UNIDADE GESTORA 2562: ESTRUTURAGAO E MANUTENGAO DA TV E RADIO ASSEMBLEIA

Objetivo: Garantir que a infraestrutura técnica da TV e Radio Assembleia esteja atualizada e em bom estado de funcionamento.

ESTRATEGIA

META

OBJETIVO

PRAZO

DEP.
ENVOL

Infraestrutura da Radio, Tv e
comunicagao Adequada

N° de equipamentos adquiridos

Investir na aquisicdo e manutengdo de equipamentos de
qualidade para garantir uma produgéo audiovisual eficiente e de
alta qualidade

Formacgao Da Equipe
Profissional

- Garantir curso de qualificagdo para a equipe
profissional.
- N° de profissionais qualificados

Garantir uma equipe de pessoal experiente que compreenda as
especificidades da transmissao legislativa e saiba lidar com os
desafios técnicos.

Programacgao da Radio e tv
diversificada

- N° de agdes realizadas

- Transmissdo das sessdes legislativas, incluir
programas informativos, debates, entrevistas,
documentarios e outros conteudos relacionados as
atividades parlamentares, bem como programas
que abordem questdes de interesse publico e
cidadania.

Desenvolver uma programagao diversificada e atrativa que
atenda aos interesses e necessidades do publico

10
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Transmissao Ao Vivo E Sob
Demanda

- N° de transmissodes realizadas

Permitir que o publico acompanhe eventos e acontecimentos em
tempo real, proporcionando uma experiéncia imersiva e
interativa.

Divulgacao E Promogao Da
Radio E Tv Da Alap

- N° de agdes/Campanhas Realizadas

- Realizar campanhas sobre a existéncia e
disponibilidade da TV e Radio Assembleia,
utilizando diferentes canais de comunicagdo, como
midia local, redes sociais, anuncios e parcerias com
outras instituicoes.

Alcangar um publico mais amplo.

Avaliagao E Feedback Dos
Servicos Da Alap Via Site

- N° de Feedback Recebidos
-Monitorar as métricas de visualizagédo e
engajamento para identificar areas de melhoria.

Estabelecer mecanismos para avaliar os servigos da ALAP,
incluindo a qualidade e eficacia das transmissdes e programas
da TV e Radio Assembleia.

UNIDADE GESTORA: 2563 DESCENTRALIZAGAO DAS ATIVIDADES LEGISLATIVA

Objetivo: Aproximar o 6rgéo legislativo da populagéo, permitindo que os representantes politicos conhegam de perto as necessidades e preocupagdes dos cidadaos que vivem em diferentes
areas. Contribuindo para a formulagdo de politicas mais adequadas.

ESTRATEGIA

META

OBJETIVO

PRAZO

DEP.
ENVOL

Assembileia Itinerante

- N° de Municipios que receberam a Assembleias
[tinerante.

Aproximar o érgao legislativo da populagao, permitindo que os
representantes politicos conhegam de perto as necessidades e
preocupacdes dos cidaddos que vivem em diferentes areas.
Contribuindo para a formulagéo de politicas mais adequadas.

Assembleia em Movimento:
Visitas Institucionais

- N° de visitas Realizadas
- Realizar visitas nas escolas, Unidades de saude,
centros de atendimento ao cidadao, espacos de lazer,

Realizar agenda de visitagdo dos parlamentares no evento da
assembleia itinerante.

11
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areas de esporte juntamente com os lideres

comunitarios.

Elaborar Agenda Politica da
Presidente

- N° de Agendas/eventos Realizadas

Priorizar temas estratégicos para a Assembleia, garantindo que
questdes relevantes sejam tratadas de forma adequada e
oportuna.

Elaborar a revista do
Legislativo

- N° de Municipios Alcangados/ N° exemplares

elaborados

- Elaborar e enviar

Municipios.

Quadrimestralmente  aos
Municipios as agdes positivas da casa, podendo fazer
reconhecimento ao trabalho em destaque dos

Divulgacado de estudos, artigos e analises sobre assuntos
relacionados a legislagdo, politicas publicas e atividades
legislativas

AGAO 2564: COORDENAGAO E APOIO DAS AGOES ADMINISTRATIVAS E FINANCEIRAS

Objetivo: Garantir o funcionamento eficiente, transparente e responsavel do 6rgéo legislativo.

ESTRATEGIA

META

OBJETIVO

PRAZO

DEP. ENVOL

Manter em Funcionamento as
atividades administrativas e de
pessoal da ALAP

Realizar 100% dos pagamentos necessarios para o
funcionamento da casa

Garantir que a instituicdo possa cumprir suas fungdes
legislativas e administrativas de forma eficiente e continua

1° Encontro de Diretorias e
Chefias da Assembleia
Legislativa

N° de Reunibes realizadas

Falar sobre agdes dos setores, Planejamento/Monitoramento,
compartilhamento de boas praticas.

Café com a Presidente

N° de Eventos Realizados

Realizar um café com a presenga da presidente da casa,
servidores e diretores.

12
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Criagdo Da Biblioteca Digital
Legislativa

N° de Biblioteca implantada

Construgdo de um repositério categorizado online que
abrigue as informagbes, documentos relacionados a
legislagao do Amapa. A biblioteca digital permite o acesso facil
e conveniente a leis, regulamentos, pareceres, acordéos e
outras informacdes legislativas relevantes.

Elaboragao do Plano Anual de
Compras - PAC

N° de Setores Estruturados

Planejar e organizar as compras e aquisicbes de bens,
servicos e obras ao longo de um ano.

Clube de Vantagens do
Servidor

N° de Empresas Parceiras

Credenciar empresas parceiras para oferecer um percentual
de desconto sobre seus produtos e/ou servigos que serao
disponibilizados, servidores da ativa e aposentados da
assembleia.

Estabelecer os Fluxogramas
Processuais Administrativos
com Base na Nova Lei

N° de Fluxos elaborados

Estabelecer um processo padrdo para 0s pagamentos,
definindo as etapas que devem ser seguidas de forma
consistente, evitando inconsisténcias, erros e retrabalho,
garantindo que todos os pagamentos sejam tratados de
maneira uniforme, eficiente e com transparéncia.

Implantagao do Fluxograma
Processual

N° de Treinamentos realizados

Realizar treinamento com os servidores envolvidos, €
fundamental obter o apoio da alta administrag&o e incentivar
uma cultura de melhoria continua para garantir o sucesso da
implementacao.

Padronizagao do Papel
Timbrado Categorizado de
Acordo com a Lei da Estrutura
da ALAP

N° de departamento alcangados

transmitir uma imagem profissional e consistente nos
documentos oficiais da ALAP: fortalecendo a identidade e
transmitindo confianga aos destinatarios dos documentos.

Jogos internos da ALAP

N° de agdes realizadas
N° de servidores envolvidos

Proporcionar um momento de Laser e interagdo entre os
servidores.
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UNIDADE GESTORA 2565: APOIO AOS PROCESSSO DAS AGOES LEGISLATIVAS

Objetivo: Fornecer suporte, assisténcia e recursos para o desenvolvimento, tramitacao e aprovacao de propostas de lei e projetos legislativos em uma instituigao legislativa, como
um parlamento, congresso ou assembleia legislativa. E fundamental para o bom funcionamento do processo legislativo e para garantir que as leis e politicas publicas sejam bem
elaboradas, analisadas e debatidas antes de serem implementadas.

ESTRATEGIA

META

OBJETIVO

PRAZO

DEP.
ENVOL

| Mostra Legislativa Do
Amapa

N° Parlamentares envolvidos
N° de Projetos Apresentados
N° de Participantes presentes

Apresentar os projetos de lei, propostas e iniciativas em
tramitagado no drgéo legislativo durante o ano, possibilitando
que os cidadaos acompanhem o processo legislativo e
compreendam como essas decisdes podem afetar suas vidas.

UNIDADE GESTORA 2566: ASSISTENCIA A SAUDE MEDICA E ODONTOLOGICA DO SERVIDOR

Objetivo: Garantir que os funcionarios da assembleia legislativa tenham acesso a servigos de saude abrangentes e de qualidade, tanto em relagdo a questoes médicas quanto
odontoldgicas. Essa assisténcia visa promover a saude, prevenir doengas, tratar condigées médicas e melhorar a qualidade de vida dos servidores.

ESTRATEGIA

META

OBJETIVO

PRAZO

DEP.
ENVOL

CONSULTEI ALAP

Oferecer a Telemedicina, disponivel 24 horas por dia,
sem limites de uso, com acesso imediato & consultas

Permitir que os servidores tenham acesso aos servigos
médicos e de saude de forma remota, eliminando barreiras
geogréficas e aumentando o acesso a especialistas, reduzir
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meédicas online, incluindo clinica geral e mais 12
especialidades.

os custos relacionados a deslocamento, como transporte e
estacionamento, além de economizar tempo para 0s
servidores, evitando a necessidade de aguardar em clinicas
ou hospitais.

PLANO SAUDE MEDICO Garantir assisténcia a saude dos servidores

Contribuir para a melhoria do clima organizacional, a
motivag&o dos funcionérios e 0 aumento da produtividade no
servigo publico. Além disso, € uma forma de demonstrar o
reconhecimento e valorizagdo do trabalho desses
profissionais para a sociedade.

2. MELHORIA DO PROCESSO LEGISLATIVO - 0051

UNIDADE GESTORA 1031: MODERNIZAGAO DO ESPAGO FiSICO DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

Objetivo: Atualizar e melhorar a infraestrutura, a tecnologia e o ambiente de trabalho da ALAP, tornando o espago mais eficiente, funcional, acessivel e adequado as necessidades
dos parlamentares, servidores e do publico em geral.

ESTRATEGIA

META

OBJETIVO

PRAZO

DEP.
ENVOL

ALAP SOLAR

Implantagdo de Sistema Solar Fotovoltaico

Contribuir com a preservagéo do meio ambiente e redugao
de custos no consumo de energia elétrica.
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UNIDADE GESTORA 2562: CONSTRUGAO E APARELHAMENTO DO PREDIO DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

Objetivo: Fornecer um espago fisico adequado e funcional para o funcionamento das atividades legislativas e administrativas do 6rgao, criando um ambiente propicio
para o exercicio das fungdes parlamentares, promovendo a eficiéncia, a transparéncia, o acesso do publico e a realizagao das atividades legislativas de maneira

efetiva.
ESTRATEGIA META oiﬁrgo PRAZO |DEP. ENVOL
gtﬁzgﬁ%’?ﬁ DDg Garantir uma gest@o eficiente dos recursos financeiros e PIan.ejar ¢ organizar as compras & aquisicoes de bens,
COMPRAS (PAC) otimizar o processo de compras da instituicao. Servigos e obras ao longo de um ano.

UNIDADE GESTORA 2562: MANUTENGAO E CONSERVAGAO DE MOVEIS PROPRIOS, ALUGADOS OU CEDIDOS DO ESTADO

Objetivo: Garantir a preservagao e o bom estado de mobiliarios utilizados pela assembleia, assegurando o funcionamento adequado das instalagées publicas, a
seguranga dos usuarios e a conservagao do patriménio do Estado.

ESTRATEGIA META OBJETIVO PRAZO |DEP. ENVOL
Oferecer cuidados de qualidade e um ambiente educativo para
as criangas, buscando conciliar as responsabilidades
CRECHE CANTINHO Criacio da Creche da Assembleia Leaislativa do Amané familiares dos pais que trabalham no ambiente legislativo.
DA CIDADANIA ¢ g P Além disso, a creche pode promover o desenvolvimento

integral das criangas, apoiar os pais e fortalecer aimagem e a
responsabilidade social da assembleia legislativa.
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UNIDADE GESTORA: 2570 REESTRUTURAGAO DA ESCOLA DO LEGISLATIVO

Objetivo: Aprimorar e fortalecer o papel educativo e formativo dessa institui¢gao, que tem a responsabilidade de capacitar e qualificar os servidores, parlamentares e
demais atores politicos e sociais ligados ao Legislativo, modernizando e atualizando as praticas educacionais e pedagadgicas, adaptando-as as necessidades
contemporaneas, garantindo que a Escola possa cumprir seu papel de forma mais eficaz e relevante.

ESTRATEGIA META o%gggo PRAZO | DEP. ENVOL
Incorporar a modalidade de educagdo a distancia as
atividades da Escola do Legislativo, promovendo, além dos

CRIAGAO DA PLATAFORMA Dispor de Cursos voltados ao Legislativo cursos de capacitagé@o para os servidores, a¢des e produtos
DE CURSOS DA ALAP dirigidos a diversos segmentos da sociedade, visando a
formacdo para a democracia e a disseminagdo do saber

legislativo

PROGRAMA DE Institucionalizar um programa de treinamento e | Colaborar com aumento da eficiéncia e produtividade,

TREINAMENTO E desenvolvimento continuo para os servidores com base | melhoria da qualidade do trabalho, desenvolvimento
DESENVOLVIMENTO nas diretrizes estratégicas da ALAP. profissional e crescimento na carreira do servidor.
Promover a educagao legislativa em nivel de
ESPECIALIZAGAO LATO | Contemplar os servidores da ALAP com especializagdo | especializagdo, propiciando formagao de alto nivel para os
SENSU voltada ao legislativo servidores publicos da ALAP, na expectativa de beneficios
para a coletividade e do fortalecimento da democracia.
Realizar palestras e workshops em escolas, universidades | N x
. - o nformar, educar e envolver os cidaddos sobre questdes
PROGRAMAS DE © comumdadgs sobre tOp'CQS relevantes., como 03 c’il'reltos relacionadas a cidadania, democracia, direitos e deveres
Py e responsabilidades dos cidadaos, o sistema politico, o | SO e . ’ RPN
EDUCACAO CIVICA civis, participagdo politica e funcionamento das instituicdes

processo eleitoral, a importancia do voto e a participagdo
nas decisdes publicas.

governamentais.
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UNIDADE GESTORA: 2568 REESTRUTURAGAO E MANUTENGAO DAS COMISSOES TECNICAS LEGISLATIVAS

Objetivo: Aprimorar e garantir a efetividade do trabalho legislativo, por meio de comissdes especializadas e dedicadas a analisar, estudar e propor solugoes para
temas especificos, aprofundando as discussao e a analise de projetos de lei e outras matérias, buscando embasamento técnico, informagdes especializadas e

debates qualificados antes da tomada de decisdes pelo plenario.

OBJETIVO

ESTRATEGIA META PRAZO |DEP. ENVOL
COMISSOES Realizar reunides das Comissées Permanentes Debater e deliberar sobre os assuntos relacionados as areas
PERMANENTES tematicas especificas dentro do @mbito do 6rgao legislativo.
PLENARIA VIRTUAL DAS . . . - Promover eficiéncia nas tomadas de decisdes
COMISSOES Informatizar o processo administrativo das Comissées

UNIDADE GESTORA 2571: DESENVOLVIMENTO DE PROJETOS CIDADANIA

Objetivo: Promover a participagao ativa dos cidadaos na vida politica e social, estimulando o exercicio da cidadania e contribuindo para a construgdo de uma sociedade mais justa,
inclusiva e democratica, buscando ampliar o acesso aos direitos e servigos, bem como incentivar o envolvimento dos cidadédos nas decisoes politicas e nas agdées em beneficio da

comunidade.
ESTRATEGIA META OBJETIVO PRAZO |DEP. ENVOL

FIRMAR TERMO DE | - N. de Fomenltos firmados o x T Estabelecer parcerias com Organizagao da Sociedade Civil,
FOMENTO CcoM | - Firmar parcerias com associacoes, fundagdes ou instituicdes o o :

~ . . , : ) associagdes, ONGS comunitarias e entidades de classe,
ORGANIZACAO DA | sem fins lucrativos, para a execugao de projetos ou atividades N L ;
SOCIEDADE CIVIL de interesse publico para promover a cooperagao € a participacdo conjunta em

eventos e iniciativas.
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APRESENTAGAO DAS
AGOES  POSITIVAS
DAS 0SCs

N° de a¢des realizadas
Apresentar aos servidores e parlamento as agdes positivas

Destacar exemplos de boas praticas junto a sociedade, fruto
de colaboracgéo entre a assembleia e as OSCs

que as instituicdes tem junto a sociedade.

UNIDADE GESTORA 2572: INCENTIVO A EVENTOS ARTISTICOS E CULTURAIS

Objetivo: Contribuir para o desenvolvimento cultural, social e econémico da regido, apoiando eventos artisticos e culturais buscando valorizar a cultura local.

ESTRATEGIA META OBJETIVO PRAZO |DEP. ENVOL
ORGANIZAGAO DE Realizar eventos relacionados a datas festivas especificas, [Envolver os membros da assembleia, funcionérios e a
EVENTOS TEMATICOS | como dia das mées, natal, dia Internacional da mulher, Ano lcomunidade local na execugéo do projeto pode torna-lo mais
NA ALAP Novo, etc. Os eventos podem incluir atividades culturais. inclusivo e bem-sucedido
1" CORRIDA Promover a conscientizagdo sobre a importancia da saude
BENEFICENTE Realizar 01 corrida ao ano, envolvendo a casa legislativa e

"Passos Solidarios:
Corrida do Coragao"

sociedade em geral.

cardiovascular e arrecadar doagbes para apoiar projetos
sociais.
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